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ASUNTO: REMUNERACION MINIMA VITAL, ASIGNACION, SUBSIDIOS,
PENSION MINIMA SNP, PENSION MAXIMA SNP.

De acuerdo al D. S. 004-2018-TR, Casacion laboral 14239-15, Ley 28051, Ley
25101, Ley 25129 i normas laborales vigentes, los montos vigentes son como

sigue:
1. Remuneracion Minima Vital:
a. Mensual S/ 930,00
b. Diario 31,00
2. Remuneracion Minima Asegurable: S/ 930,00
3. Remuneracion Minimo Nocturno:
a. Mensual . S/ 1 255,50
b. Diario 41,85
. Remuneraciéon Minimo Minera:
a. Mensual , S/ 1162,50
b. Diario 38,75
. Remuneracién Periodista:
a. Mensual S/ 2 790,00
. Remuneracién Diaria Agraria:
a. Diaria S/ 36,28
. Asignacion Familiar:
- a. Mensual S/ 93,00
8. Subsidio por Lactancia: S/820,00
9. Subvencion Modalidades Formativas
a. Mensual S/ 930,00
10. Tope por Gastos de Movilidad: S/ 37,20
11.Pension Maxima del SNP: S/ 857,36
12.Pension Minima SNP:
a. 20 o mas afios de aportacion S/ 415,00
b. 10 i menos de 20 afios de aportacion S/ 346,00
c. 6imenos de 10 afios de aportacion S/308,00
d. 50 menos de 6 afos de aportacion S/ 270,00
e. Pensionista con derecho derivado S/ 270,00
f. Pensionista por Invalidez S/ 415,00
13. Topes Prestaciones Alimentarias S/ 1 860,00
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